
Zarządzenie Nr 4/2023 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Czeladzi  

z dnia 11 kwietnia 2023 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przetwarzania i oGrony danyG osobowyG w pracy 

zdalnej w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w  Czeladzi. 

§ 1. 

 Na pod*awie art. 32 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r.  w sprawie oHrony osób fizycznyH w związku z  przetwarzaniem danyH 

osobowyH i w sprawie swobodnego przepływu takiH danyH, oraz uHylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej: RODO), który nakazuje wdrożenie odpowiedniH środków teHnicznyH i 

organizacyjnyH do ryzyka związanego z  przetwarzaniem danyH, które mają gwarantować 

odpowiedni poziom bezpieczeń*wa przetwarzania danyH, oraz wymogiem § 20 u*. 2 pkt 8 

Rozporządzenie Rady Mini*rów z 12 kwietnia 2012 r. w sprawie KrajowyH Ram 

Interoperacyjności, minimalnyH wymagań dla reje*rów publicznyH i wymiany informacji w  

po*aci elektronicznej oraz minimalnyH wymagań dla sy*emów TeleinformatycznyH 

wskazującym na obowiązek u*anowienia pod*awowyH zasad gwarantującyH bezpieczną 

pracę przy przetwarzaniu mobilnym i pracy na odległość:  

Wprowadza się Regulamin przetwarzania i oGrony danyG osobowyG w pracy zdalnej w 

Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Czeladzi, określający szczegółowe zasady pracy 

zdalnej wykonywanej całkowicie lub częściowo w  miejscu wskazanym przez pracownika, w 

szczególności przy wykorzy*aniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość 

na pod*awie art. 6718 – 6734  Rozdziału II c Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 240).                    

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierzam St. Inspektorowi ds. Kadr i Organizacji Imprez  

§ 3. 

Zarządzenie wHodzi w życie z dniem podpisania. 


