Zatacznik nr 3 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Sportu i

Rekreacji w Czeladzi

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Czeladzi ul. Sportowa 2 ogtasza nabdér na wolne stanowisko

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO, informuje,

1Z:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w
Czeladzi, z siedzibg w Czeladzi, ul. Sportowa 2 (41-250), w imieniu, ktérego obowigzki
administratora petni Dyrektor.
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych Pana Marek Wozniak, z ktérym
moze sie Pani / Pan skontaktowaé poprzez: e-mail: iod@marwikpoland.pl lub pisemnie na
adres administratora.
Dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
pracownicze na wolne stanowisko urzednicze, na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych
kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,
b) art. 6 ust. 1lit. b RODO, tj. podjecie dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy,
c) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj., gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na placowce, w tym w zwigzku z wykonaniem

1
obowigzkéw natozonych w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeksu Pracy
(tj. Dz.U. 2022 poz. 1510 z pdin.zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2022 poz. 530).

Odbiorcami danych osobowych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym
nalezy udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepisdw prawa, a takze, te ktérym dane
zostang powierzone do zrealizowania celéw przetwarzania.

Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji, chyba ze Panstwo
wyrazg zgode na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych proceséw rekrutacyjnych.

Majg Panstwo prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Majg Panistwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa
danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji sg Paristwo
zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowg uczestnictwa w
rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej BIP https://
mosir.czeladz.pl/bip/index



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 7 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych). Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO.

Data i czytelny podpis

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby dalszych proceséw rekrutacyjnych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb
zwigzanych z dalszymi procesami rekrutacyjnymi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 7 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych). Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO.

Data i czytelny podpis



1. Wymagania niezbedne:

a)  wyksztatcenie: e
b) SLAZ PraCy:
¢)  szczegllne Uprawnienia: ....ccccveeeeeivieeeeeciieee e e

d) niekaralno$¢, tj. osoba, ktdra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych
f) obywatelstwo: ......ccccceveeeiiiiiieeeens *)
) ettt eee e
2. Wymagania dodatkowe:

Q) eeeereeetrree e e e e e e e eear e aeaaes

Q) rreeereerrrr e

() IO TR
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:
> osobiscie w sekretariacie MOSIR Czeladz,
> pocztg na adres: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji 41-250 Czeladz ul. Sportowa 2,

w terminie dodnia ...cccccevvvieeeeeiieieeee e, (decyduje data wptywu do MOSIR).

Data: eeveeeeeeneeeeees e
(podpis Dyrektora)
*) nalezy wybrac wtasciwe w zaleznosci od wymagan






